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Es el titulo de la
publicacién anual que
Oxfam Internacional
presenté hace pocos
dias en ocasion del Foro
Econémico Mundialde
Davos, 2024. En su sin-
tesisseanotaque desde
2020 lariqueza conjun-
tade los cinco hombres
mas ricos del mundo se
haduplicado. En el mis-
mo periodo, la riqueza
acumuladade cercade
5,000 millones de per-
sonas a nivel global se
ha reducido.

Se sefala que una
enorme concentracion
de poderempresarialy
monopolistico esta exa-
cerbando ladesigualdad
enlaeconomiamundial.
Lo anterior, a base de
exprimir a sus traba-
jadores, evadir y eludir
impuestos, privatizar
los servicios publicos

1 y alimentar el colapso

climatico. Las empre-
sas estan impulsando
la desigualdad y gene-
rando unariqueza cada
vez mayor para sus ya
ricos propietarios.

REDISTRIBUIR

Seproponeque, para
poner fin a la desigual-
dad extrema, los Gobier-
nos deben redistribuir
de manera drastica el
poder de los milmillo-
narios y de las grandes
empresas haciaelresto
delapoblacién. Solose
podralograrun mundo
mas igualitario siempre
ycuando los Gobiernos
regulen y reinventen
eficazmente el sector
privado.

En esta nota nos
enfocaremos en las
propuestas de Oxfam.
Entre estas destacanre-

forzarel Estado, controlar
el poderempresarial, me-
jorarlaregulacion al sec-
tor privado, desmantelar
monopolios, reinvencion
empresarial y aumentar
drasticamente losimpues-
tos a las personasricasy
a las grandes empresas.

ESTRUCTURA

El documento tiene
cuatro capitulos, pre-
cedido por un resumen
ejecutivo y dos prélogos:
Bernie Sanders, Senadory
excandidato presidencial
democratadelosEE.UU.y
de Rokeya Rafique, lidere-
sadeunaorganizacion de
mujeres en Bangladesh.

El primer capitulo
abordaladenominadaera
doradade la desigualdad
donde se analiza el con-
traste de lainmensa ma-
yoria de las personasy el
de la reducida minoria.
Asimismo, el gran creci-
miento de los beneficios
empresarialesysuvinculo
con el poder empresarial.
En la segunda seccién se
evalta la nueva era del
poder  monopolistico
que eleva la desigual-
dad, especialmente de los
grandes laboratoriosy las
empresas tecnoldgicas. Se
concluye que hemos pa-
sado de la democracia a
la plutocracia.

El tercer capitulo

describe como el poder
empresarial fomenta la
desigualdad premiando
a los ricos. Se analizan
en particular dos proce-
sos: privatizacion de servi-

DESIGUALDAD S.A. El pode
la urgencia de una accié

cios publicosylaevasiony
elusion deimpuestos. Por
ultimo, se postula unaeco-
nomiaalservicio de todas
las personas, donde sein-
siste en que el aumento
radical de laigualdad de
las personas debe ser la
prioridad.

RICOS PODEROSOS
Oxfam sefala que los
mas ricos moldean direc-
tamente las economiasa
su favor al influir en las
politicas publicas y la
legislacion. Mas del 11 %
de los milmillonarios del
mundo se han postulado
para cargos publicos o se
han dedicado a la politi-
ca. Un estudio sobre las
preferencias politicas d
unas 3,000 propue

apoyadas por lo@c s
tenia mas probapilidades

dellevarsea quelas
apoyadas personas
mas po

@ rylainfluencia
de lo$ super ricos les ha
permitido reducir la parte
de la economia que va a
parar a la mayoria de las
personas, y haaumentado
exponencialmente la par-
te que recibe la minoria
que controla el capital,
compuesta predominan-

temente por los masricos
de todas las sociedades.
Seanotaqueun peque-
fio nimero de empresas
en constante crecimien-
to ejercen unainfluencia
extraordinaria sobre las
economias y los Gobier-
nos, con un poder desen-
frenado paraaumentarlos
precios que soportan los
consumidores, presionara

labajalos salariosyabusat \

delostrabajadores, lim':@»

elacceso abienes
cios, frustrarlain
yelespiritue

cion
ndedor,
erviciosy
itos afavorde

oder monopolisti-
e incrementa y ejer-

{te a través de diversas

practicas comerciales,
entre ellas: fusiones y
adquisiciones; colusion
en industrias concentra-
das; abuso agresivo de la
proteccion de la propiedad
intelectual; yacuerdos ex-
clusivos para expulsar del
mercado alosrivalesylas
empresas mas pequenas.

LAS PROPUESTAS

En el documento se
propone primero, aumen-
tar drasticamente el nivel
deigualdad, tanto a nivel
nacional como mundial;y
en segundo lugar, frenar
el poder empresarial y
construir economias que
funcionen parael conjunto
dela poblacion, sin recom-
pensar exclusivamente a
los mas ricos.

Los Gobiernos de todo
el mundo deben desa-
rrollar planes concretos
de reduccion de la des-
igualdad y medir mejor

el impacto de sus politi-
cas en la reduccion de la
desigualdad. Mejorar la
calidad de los datos y los
métodos de medicion de
la desigualdad es un pri-
mer paso esencial. Todos
los Gobiernos disponende
los medios parareducir la
desigualdad dentrode sus
paises, y deben estable-
cer objetivos nacionales
y desarrollar planes con
objetivos clarosy con pla-
zos concretos (un indice
de Palma con valor uno).

CONTROLAR PODER
EMPRESARIAL

Oxfam sugiere tres
maneras concretas, pro-
badasy practicasde hacer
que laeconomiafuncione

para el conjunto de la pobla-
cion. Se anota que un Estado
fuerte, dinamico y eficaz es el
mejor baluarte contra el poder
empresarial y puede corregir
las deficiencias del mercado.
Asimismo, resulta fundamen-
tal para orientar y configurar
la economia hacia objetivos
colectivos.

Un Estado fuerte es provee-
dor de bienes publicos, regu-
lador de empresas privadas,
el principal inversor en varios
sectores, y creadory configura-
dorde mercados. Los Gobiernos
mitigan los riesgos a los que se
enfrentan las empresas y las
financian a través de la con-
tratacién publica. Establecen
los términos bajo los cuales
los diversos actores de la eco-
nomia colaboran para crear




r empresarial y la fractura global:
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valor y conocimiento publico,
socializar lasrecompensasyase-
gurarlarendicion de cuentasy
latransparenciaen el conjunto
del sistema.

SERVICIOS PUBLICOS

Se debe garantizar servicios
publicos que combatan la des-
igualdad, como la sanidad, la
educacion y los servicios de
provision de cuidados; ofrecer
una proteccion social univer-
sal y basada en los derechos,
en particular para las personas
quetrabajanen laeconomiain-
formal; y aumentarel gasto pu-
blico destinado a estos servicios.
Asimismo, invertiren transporte
publico, energia, viviendayotras
infraestructuras publicas.

Hay que explorar alterna-
tivas publicas (un monopolio

publico u otras) en secto-
res que son propensos al
podermonopolisticoy fun-
damentalestanto paraau-
mentar laigualdad como
paraimpulsarunarapida
transicion hacia el aban-
dono de los combustibles
fésiles. Por ultimo, reforzar
lagobernanza, incluidala
mejora de la transparen-
cia, larendicién de cuentas
yla participacién publicay
lasupervision de lasinsti-
tuciones publicas; y poner
fin a la mercantilizacion
de sectores de bienes pu-
blicos como la educacion
y la salud.

REGULAR SECTOR
PRIVADO

Oxfam planteaqueun
sector privado muy pode-
roso esta impulsando la
desigualdad extrema do-
minando alos Gobiernosy

socavando las opcionesy -
libertades de las personab

entodo el mundo. Los@;
" biernos deben hacer tso

de su autoridad parafre-
nar el exceso de poderdel
sector privado.

Oxfaminstaalaaccién
para poner fin a los mo-
nopolios que implica un
cambio fundamental de
enfoque, de modo que el
poder privado concentra-
do ya no pueda rivalizar
con el poder publico. Las
estructuras econdomicas
deben reformarse de
manera proactiva para
evitar que se produzcan
comportamientos mo-
nopolisticos perjudicia-
les. Los esfuerzos deben
estar guiados por un mo-
vimiento antimonopolio
de caracter global.

DESMANTELAR
MONOPOLIOS

0 MEDIDAS
xfam propone que: 1)

Adoptandoun enfoqqe‘OQo se recompren acciones

especifico al contexto r@}
cional, debe consi e
todoel potencial rece
lalegislacionp sman-
telar los olios pri-
vados exigterites, bloquear
las fusiprids monopolisticas
v, arlas normas re-
asalasfusiones para

Qevitar la acumulacién de

poder monopolistico.

Asimismo, se propone
acabar con el monopolio
del conocimientoydemo-
cratizar lasnormas comer-
cialesyde patentes. Anivel
nacional e internacional,
es necesario revisar las
normas comerciales que
permiten a las empre-
sas controlar de manera
agresiva la propiedad inte-
lectual. Porotra parte, se
debe respaldarsoluciones
publicas dinamicasy rei-
vindicarun mayor control
publico. La determinacion
de qué sectores de laeco-
nomia deben estar bajo
control publico es una
decisién que correspon-
de a los distintos paises
y sociedades.

ni se paguen dividendossi
no se garantizan salarios
dignosy lajusticiaclima-
tica; 2) introducir medidas
juridicamente vinculantes
sobre ladebida diligencia
obligatoria en materia
de derechos humanos
y medioambiente con
perspectiva de género;
3) apoyar y alentar a los
sindicatos; 4) limitar la
remuneracion de los direc-
tivos; y 5) aumentar dras-
ticamente losimpuestosa
las personasricasy a las
grandes empresas.
Entérminostributarios
sepropone: 1) unimpuesto
sobre el patrimonio neto
quedebeaplicarse de ma-
nera progresiva sobre el
valor neto de todos los
activos; 2) aumentar ur-
gentemente los impues-
tos sobre dividendos y
ganancias del capital;
3) gravar los beneficios
extraordinarios y aplicar
impuestos permanentes
sobre los beneficios exce-
sivos; 4) aplicar medidas
fiscalesmaseficacesalas

grandes empresas, espe-
cialmente a nivel de sus
actividades transfronteri-
zas; y 5) frenarlaevasiony
la elusidn fiscal mediante
todo un conjunto de me-
didas que se detallan en
el documento.

REINVENCION
EMPRESARIAL

Oxfam sefiala que los
impactos perjudiciales de-
rivados de la concentra-
cionderiqueza, laautoma-
tizacion de laindustriayla
catastrofe climaticaexigen
la reinvencién del sector
empresarial. Las estructu-
ras corporativas son, por
disefio, antidemocraticas,
yse mueven porintereses
de muy pocos.

Adoptar modelos de
propiedad y gobernanza
democraticasen lasempre-
sasnosolo podriaayudara
abordar lasdesigualdades
entérminosde distribucion
delariqueza, sinoquetam-
bién serviria parafavorecer
las decisiones empresaria-
lesenbasealascuestiones
que resultan importantes
para la sociedad.

Seanotaqueel futuro

de las empresas radica
en estructuras empre-
sariales que tengan un
doble objetivo de sos-
tenibilidad financieray
proposito social. Asimis-
mo, existe una amplia
variedad de alternativas
al modelo empresarial
que da prioridad a los
accionistas (coopera-
tivas locales y de tra-
bajadores, empresas
sociales y empresas de
comerciojusto). Loque
hace que estasempresas
seandiferentesesquesu
gobernanzaesdemocra-
tica, lapropiedad noesta
concentrada, porlo que
las ganancias se com-
parten de manera mas
justayestanimpulsadas
por una mision social.
Oxfam plantea que
los Gobiernos pueden
apoyar a los negocios
alternativos de las si-
guientes maneras: 1)
proporcionando apoyo
financiero alasempre-
sas que sean propiedad
del personal, incluidas
las cooperativas de tra-
bajadores; 2) utilizando
lacontratacion publicay
losincentivosalaexpor-
tacion para ofrecer un
trato preferencial a las
empresas sosteniblese
inclusivas; y 3) utilizando
medidas fiscalesy otros
instrumentos econémi-
€Os para priorizar mo-
delos de negociojustos.

COLOFON

Laultima propuesta
de Oxfam es que no se
debe conceder ayuda
econdémica alguna a
las empresas que no
alcancen sus objeti-
vos de cero emisiones
netas, que paguen sala-
riosinferiores al salario
digno, que haganusode
paraisos fiscales o que
participen enuna plani-
ficacion fiscal agresiva.
Ojala que esto se apli-
cara en nuestro pais.




