
"La economía concierne a las personas,a la igualdad, albabajo de las mujeres, ab salud, al.desarrolto 
económicoy al bienestar", dijo la estadounidense de Paños luego de saberse que ganó el Nobel. 
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Ihmiostn:¡gis diferencias de genero en ingresos empleo en el tiempo 

Claudia Goldin es la tercera mujer 
en ganar el Nobel de Economía 
Análisis • Especialistas comentan el trabajo de 
laprofesora de la Universidad de Harvard acerca 
de labrecha para las mujeres en el mercado laboral 
y cómo es la realidad ene! escenario peruano. 
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Por tercera vez en la histo-
ria delospremiosNobel, una 
mujeralcanzó elgalardón en 
Economía. Se trata de Clau-
dia Goldin, profesora de la 
Universidad de Harvard, a 
quien se le concedió el pre-
mio por haber avanzado en 
la comprensión de los resul-
tados de las mujeres en el 
mercado laboral. 

Yes que Goldin rastreó y 
analizó 200 años de archi-
vos y datos de Estados Uni-

- dos y, a entender de Claudia 
Sicoli, directora de las carre-
ras de Economía yNegocios 
Internacionales, Economía 
y Finanzas, y Economía Ge-
rencial de la UPC, lo que lla-
ma más la atención yresulta 
importante en los estudios 
realizados por Goldin es que 
ha identificado algunos pa-
trones en la historia que per-
miten dar cuenta de cómo 
ha evolucionado el empleo 
femenino. 

Asimismo, Rosa María 
Fuchs, profesora principal 
deAdministracióndelaUni-
versidad del Pacífico, con- 

sideró el estudio de Goldin 
no solo interesante, sino con 
conclusiones cercanas, pues, 
al analizar los dos siglos, se 
ha podido visibilizar cómo 
históricamente han cambia-
do ciertos comportamientos 
delasociedad. Peroaúnexis-
te una brecha para las mu-
jeres en el mercado laboral. 

Carolina Trivelli, inves-
tigadora principal del Insti-
tuto de Estudios Peruanos 
(IPE), calificó el trabajo de 
Goldin como pionero e ins-
piracional, pues no solo tie-
ne una mirada de largo pla-
zo sobre los cambios en las 
brechas de género en los 
mercados laborales, sino 
una discusión profunda de 
cómo el cierre de brecha y la 
reducciónde desigualdades 
entre hombres y mujeres no 
depende solo de que las mu-
jeres accedan a mayor edu-
caciónoesténempoderadas. 

—Maternidad y acceso 
ala educación—

Goldin analizó cómo han 
afectado los cambios en la 
educación ola introducción 
de métodos anticonceptivos 
para determinar el acceso de 
las mujeres a una formación 
superior. 

Hugo Ñopo, investigador 
principal del Grupo de Aná-
lisis para el Desarrollo (Gra-
de), afirmó quemásmujeres 
que hombres se gradúan de 
las universidades, pero esto 
no se está reflejando en los 
mercados de trabajo. 

Fuchs consideró que, efec-
tivamente, la maternidad 
marca un punto de quiebre 
que puede ser más compli-
cado para las mujeres, pues 
empiezan a cambiar sus jor-
nadas laborales exponién-
dose atenermenosingresos. 
Además, algunas dejan de 
trabajarporañospor cuidar a 
sushijos, lo quejuega encon-
tra en su currículo. 

Miguel Jaramillo, inves-
tigador principal de Grade, 
dijo que si bien se ha avan-
zado por el lado de la educa-
ción, pues se gradúan de las 
universidades más mujeres 
que hombres, el tema es que 
ambos lo hacen en carreras 
muy distintas. 

—Mercado laboral 
peruano— 

SegúnTrivelli, elPerú es uno 
de los países con una alta ta- _ 
sa de participación femeni-
naenelmercadolaboralcon 
más del 60% de mujeres en 

SALARIOS 

— Hugo Ñopo explicó que 
el costo de que llegue unbe-
beal hogar es casinulo para 
los hombres, mientras que 
paralasmujeresesunl.0%. 

edad de trabajar que labo-
ran. Sin embargo, explicó 
que la mayor parte lo hace 
en actividades informales. 

Por otro lado, Fuchs afir-
mó que, según un estudio de 
Centrum, la mujer peruana 
dedica el38%desutiempoa  

realizar actividades produc-
tivas no remuneradas, y los 
hombres solo un 24%. 

"Luego se ve la brecha 
salarial y la mujer gana, en 
promedio, 27% menos que 
elhombreyelcírculovicioso 
se inicia", comentó. 

Ejecutivo aprueba su proyecto 
de reforma de pensiones 

Iniciativa incluirá a 
899.000 ciudadanos al 
sistema en suprirner 
ario, dice Contreras. 

El Poder Ejecutivo apro-
bó ayerenConsejo de Minis-
tros su proyeéto de ley que 
crea el Nuevo Sistema Previ- 

sionalPeruano. La iniciativa, 
que había sido prepublicada 
en junio, se enviará al Con-
greso de la República. 

El ministro de Economía 
y Finanzas, Alex Contreras, 
sostuvo que este proyecto de 
ley tiene "carácter históri-
co",ya que aborda una serie 
de problemas estructurales  

que tiene el país en materia 
de pensiones. 

"Solo el 30% de la pobla-
ción económicamenteactiva 
aporta efectivamente para 
una pensión, el 57% de per-
sonas mayores a 65 años no 
tiene tmapensión, e127%de 
personas que aportaron al 
sistema privado de pensio- 

nes tiene cero en su cuenta 
de capitalización", señaló el 
ministro. 

"Lo que buscamos es crear 
un sistema multipilar que, 
por primera vez en la histo-
ria, establezca una pensión 
mínima para el sistema pri-
vado de pensiones. Estapen-
sión mínima se ha estableci-
do en S/600", agregó. 

Indicó-que este proyec-
to de ley incorpora nuevos 
competidores como admi-
nistradoras de pensiones, 
bancos, cajas'municipales, 
rurales, empresas de segu- 

Elmirdstro de Economía do al-
gunos alcances del proyedo. 

ros, bancos de inversión. 
"Algo importante, ade-

más, es que es una propues-
ta sostenible fiscalmente, 
que solamente en el primer 
año de implementación va 
a favorecer a 899.000 duda-
danosy aborda el problema 
de las pensiones desde una 
perspectiva amplia, donde 
no solamente el sistema de 
pensiones esté pensado en 
el sistema formal, sino tam-
bién en el sistema informal 
y genere incentivos para el 
ahorro voluntario", remarcó 
el ministro.— 

PUBLICA TU ANUNCIO (01)708-9999 
O ESCRiBENOS AL 

fonoavisos@comercio.com.pe  
'No es necesario pagar con tanete de crédito 

Pro
hib

ida
 su

 re
pr

od
uc

ció
n y

/o 
dif

us
ión







DT 
PÁGINA16 
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Roca del Boys 
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Claudia 
Goldin gana 
el Nobel por 
sus estudios 
de la mujer 
en el mercado 
laboral 

Aunque se sabía que Cerrón podía ser hallado 
culpable, &Ministerio Público no reaccionó. 

ANTE UNA EVENTUAL CONDENA 

Fiscal superior 
de Junín no 
pidió medidas 
para asegurar 
la captura 
de Cerrón 

Ordenan el bloqueo total de la franja de Gaza 

EtencLwepalesdno sequedad sinelecbiddadalfrnerdosycombusdblecon elbloqueo ordenado por Israefluchamos contra terrodstasbárbarosn, 
dijoelministrodeDefensaisradtWavGallantErdafoto.palestinosinspeocionanlosdañostrasunaofensSaaéreaisraelícontraunamezquitaenGaza. 
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Preocupante:  Evalúan si fueron llevados como rehenes por terroristas 

Reportan tres peruanos 
desaparecidos tras el 
ataque de Hamas a Israel 
Sin  rastro.Ala  desaparición de 

	
Evacuación.  Hay 40 peruanos 

un médico, se sumaron los casos 	abuen recaudo en un hotel, que 
de dos mujeres connacional es, 	hoy saldrán en unvuelo de un 
informó a este Diario el embajador aeropuerto cercano a Tel Aviv. 
en Israel, Manuel Cacho- Sousa. 	Habilitan línea de emergencia. 

P.3 	
JORGE CERDÁN / A RCHNO 

	 p 9,10y11  	  

Prófitgo.Elf-undador de Perú Libre 
sigue inubicable cuatro días después 
de haber sido sentenciado a cárcel 
efectivapor corrupción. 

p.6  

DECISIÓN DEL EJECUTIVO 

Lince y Cercado 
de Lima entran 
desde mañana 
en emergencia 
por inseguridad 

Estrategia. Desde la medianoche 
hastalas 4 a.m. se suspenderán las 
actividades comerciales. Mandato ya 
rige en SJL, SMP yzonas de Sullana 

Hoy Geniograma 
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