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SE ENCUENTRA EN EL PUESTO 34 DE 47 PAISES DEL RANKING GLOBAL DE MERCER CFA INSTITUTE

Sistema peruano de
pensiones entre los
peores de la region

Conellugaralcanzado, el
sistema previsional local
solo superaados paises en
laregion. Segiin Mercer, el
principal factor que
explica el puntaje del 2023
sedebe al descenso del
nivel de activos (fondos)
depensiones.

ALESSANDRO AZURIN
alessandro.azurin@diariogestion.com.pe
Perti se ubica en el puesto 34
entrelos47 paisesanalizados
paralamas reciente edicién
del Global Pension Index
2023, elaborado por el Mer-
cer CFA Institute. Este ran-
king, queanalizasistemasde
pensiones en el mundo bajo
tres aspectos, recalca que el
sistema peruano ha perdido
activos, consecuencia de los
constantes retiros de fondos
autorizados en el dltimo
tiempo.

Conelpuestoalcanzado, el
sistema previsional peruano
solosuperaados paisesenla
regién y queda muy por de-
tras de Chile y Uruguay, las
economias de AméricaLatina
madscercade figurarentrelos
10 primeros lugares.

Atrasenlaregion
Enelranking general de este
afio, PertirecibiélanotaCcon
un puntaje general de 55.5.
Asiel2018, primerperiodoen
el que fue considerado, se
mantiene como el afio donde
registrésu calificacion masal-
tahastalafecha: 62.4, punta-
jequelevalié unanotaC+.
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Pertiseregistraenel

rubrode
sostenibilidad, que
incluye variables
comolacobertura, los
activos totalesyla
demografia”.

Sinembargo, desde enton-
ces se ha mantenido alrede-
dorde 56 puntos, tocando su
valormasbajoen2021.Enla
edicién de este afio, Pert tie-
nelatercera calificacién mas
baja entre los siete paises de
AméricaLatina considerados
paraelestudio (vertabla).

De acuerdo con Jorge Es-
pada, managing partner de
Valoro Capital, otros paises
delaregién como Venezuela
oBolivianofiguranenelran-
king por falta de informa-
cién. “Para construir los indi-
cesserequiere unminimode
informaci6n publica disponi-
bleolacolaboraciéndeinsti-
tuciones que entreguen in-
formacién confiable. Si eso
no existe, no se considera”,
explicaa Gestién.

Propuestademejoras

Como parte de su estudio,
Mercer CFA Institute propo-
ne mejoras puntuales al sis-
temade cada pais. Parael ca-
so peruano, da una serie de
recomendaciones transver-

Rankihg dé sistemas pensionarios

en América Latina
Pais | Valorgeneral’ | Nota Peor indicador
Chile 69.9 B Adecuacién
Uruguay 68.9 B Sostenibilidad
Colombla 619 c+ Sostenibilidad
Brasil 557 C Sostenibilidad
Peri 55.5 c Sostenibilidad
Meéxico 551 c Integridad
Argentina 423 D Sostenibilidad
*Puntuacién va del 0 al 100.
CFA 2023 EL‘BPRACION:CMIW\

Perti: punrtuéci;inideisa;r;g;dé en
el Global Pension Index 2023

]
Area | Notadrea® | Peor variable
|

Pensién minima en el
Adecuacion -s5 = 09
tiempo
Caracteristicas de
Integridad 635 L 0
financiacién
Proporcién de
Sostenibilidad 504 trabajadores afiliados al 03
sistema
*Puntuacion vadel 0al100.  **Puntuacion va del 0 al 10.

FUENTE: Mercer CFA Institute Giobal Pension index 2023 ELABORACION: Gestion.

sales a las tres dreas de su
analisis.
Entreellasseincluyeredu-
cirelaccesoalosactivos (fon-
dos) de pensiones antesdela
jubilacién, introducir algtin
mecanismo que permita pro-
yectar los beneficios futuros

Cambio. Se recomienda
introducir algin
mecanismo que permita
proyectar los beneficios
futuros de los miembros

del sistema anualmente.




