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MEEF: Las comisiones
equivalen al 70% de
lo que ganan las AFP

SIN INCENTIVO. Ministro Alex Contreras dice que una mayor
competencia hubiese generado ajustes en estos cobros. A septiembre,
las administradoras reportaron utilidades por S/362 millones.

Christian Alcala P.

En el marco del debate de la
reforma del sistema de pensio-
nes, el titular del Ministerio de
Economia y Finanzas (MEF),
Alex Contreras, hizo un balan-
ce sobre las AFP, un modelo
instaurado en nuestro pais
desde hace 30afios.

Asi, ademads de no estable-
cerse una pension minima para
los afiliados que cumplan una
minima cantidad de aportes,
el funcionario también admi-
ti6 que las comisiones que se
cobran en el sistema privado
pudieron haberse mejorado,
considerando que este concep-
to viene a ser lamayor parte de
las ganancias delas AFP.

“Las comisiones de flujore-
presentaban el 70% de las utili-
dades de las AFP.Se pudohaber
reformado un poco mas lode
las comisiones de flujo”, dijo
Contreras Miranda en dialogo
con LaReptblica.

De hecho, por el pago de
comisiones que realizan los afi-
liados mensualmente, las AFP
obtuvieron ingresos por S/855
millones 567.000 entre enero
yseptiembre del presente afo.

Asimismo, las ganancias de
las cuatro administradoras su-
peraron los $/362 millones, lo
cual representé un incremento
de 9,7% frente alos $/330 millo-
nes de utilidad neta que se re-
portaba en similar periodo del
2022, segun informacion oficial
de la Superintendencia de Ban-
ca, Seguros y AFP (SBS).

Arturo Garcia, profesor de
Finanzas de Esan, explica que
la ganancia de las AFP se debe
que este ano los mercados fi-
nancieros se han recuperado,
logrando asiuna utilidad del en-
cajelegal de S/47,9 millones, lo
cual no ocurrié en los primeros
nueve meses del 2022.

Baja competencia

En opinion de la cabeza del
MEF, estos ajustes en las co-
misiones no se habrian dado
porque no existe una mayor
competencia en el sistema pri-
vado. Actualmente, solo exis-
ten cuatro administradoras:
Habitat, Integra, Primay Profu-

W

“Las comisiones de
flujo representaban
el 70% de las utili-
dades de las AFP. Se
pudo haber reforma-
do un poco mas lo de
las comisiones de flu-
jo. (Tampoco) hubo
ingreso de nuevos
participantes”.

Alex Contreras
Ministro de Economia

“El precio que nos
cobran por este
servicio es suma-
mente caro porque
la industria es oli-
gopolica con pocas
empresas brindando
el servicio. No hay
una competencia de
300 actores como en
otros paises”.

turo, las cuales administran los
fondos de masde 9 millones de
afiliados.

“Nohuboingreso denuevos
participantes, (una) compe-
tencia que generara un ajuste
en las comisiones”, acot6 el
funcionario.

En ello coincide Noelia Ber-
nal, economista e investigado-
ra del Centro de Investigacion
de la Universidad del Pacifico
(CIUP), quien reafirma que las
AFP estan cobrando mucho
por administrar los fondos
y sostiene que ello se debe a
que la industria es oligopolica,
es decir, con pocas empresas
brindandodicho servicio. Ade-
mas, a ellose suma que el dise-
fono tienen incentivos que
lleve aquelas administradoras
reduzcan las comisiones.

“La industria
obedece al dise-
o propio de la
recaudacion
automaticaque
hacen nuestros
empleadores
y automatica-

Ganancias de las AFP y las comisiones
que se cobran en el sistema privado
Estados financieros de las AFP (al 30 de setiembre del 2023)

mente ingresa la plata ala AFP.
Entonces, como AFP le llega el
dinero directamente y no tiene
queirabuscaral cliente, por lo
tanto, no tiene incentivos a ba-
jar precios por ese lado”, argu-
menta Bernal.

Ante esta problematica, el
Poder Ejecutivo, en su propues-
tadereforma previsional, bus-
ca incorporar a nuevos compe-
tidores en este mercado, como
son las empresas del sistema
financiero como bancos, cajas
municipales, microfinancieras,
aseguradoras, entre otros.

A criterio de la investigado-
ra del CIUP, es favorable que
se permita la entrada de mas
competidores al sistema previ-
sional. No obstante, agregd que
el potencial de nuevos clientes
para las empresas que ingresen
al mercado seria muy reducido
debido al pequefio mercado de
trabajo formal que existe, por
ende, la pelea se daria por cap-
tar a los afiliados que ya perte-
necen auna AFP.

“Uno puede predecir que
puede haber una reduccioén
de precios, pero no se podria
saber si mucho o poco porque
hay cierta concentracion entre
empresas y el sistema financie-
r0”, concluye. <

Fondo 3 cerca
de recuperar
las pérdidas

® Luego de un 2022 don-
de la rentabilidad de los
fondos iba en caida, es-
tos han venido teniendo
un desempefnio positivo
en lo que va del ano.

® Asi, el Fondo 0 (5,72%),
Fondo 1 (1,52%) y Fondo
2(0,15%) ya pudieron
recuperar las pérdidas
que hubo. Mientras que
el Fondo 3 (-0,83%) esta
cerca de este objetivo,
revela Arturo Garcia, do-
cente de ESAN.

@ Por su parte, la econo-
mista Noelia Bernal indi-
caque, si bien se obtiene
una buena rentabilidad
a largo plazo, ello se
reduce por las comisio-
nes elevadas que se le
cobra mensualmente al
afiliado.

@ “Efectivamente, tu
fondo crece gracias auna
buena rentabilidad, pero
se reduce por un elevado
precio”, sostiene Bernal.
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LA REPUBLICA
Fuente: Superintendencia
de Banca, Seguros y AFP

Noelia Bernal | Habitat | Integra | Prima | Profuturo | Total
Investigadora del CIUP
Ingresos
Comisiones S/102 S/276 5/263 5/212 5/855
recibidas millones millones millones millones millones
(neto) 726.000 817.000 485.000 539.000 567.000
Utilidad neta S/30 S/110 S/163 S/94 §$/362
del ejercicio millones millones millones millones millones
362.000 893.000 951.000 50.000 256.000
Comisiones y primas de seguros en el sistema privado (al mes de devengue 2023-10)
APORTE
COMISION PRIMA DE OBLIGATORIO AL REMUNERACION
SOBRE FLUJO SEGUROS (%) FONDO DE PENSIONES | MAXIMA
(% remuneracion (% remuneracion (% remuneracion ASEGURABLE
bruta mensual) bruta mensual) bruta mensual)
Habitat | 1,47% 1,25% 1,84% 10,00% 11.805.62
Integra | 1,55% 0,78% 1,84% 10,00% 11.805.62
Prima | 1,60% 1,25% 1,84% 10,00% 11.805.62
Profuturo | 1,69% 1,20% 1,84% 10,00% 11.805.62




