Medio Impreso e Pagina Fecha
Universidad del Pacifico B 8 11/10/2024
Universidad del Pacifico Diario Uno ~n Valorizacion Medida (cm2)
US $ 4,486.10 774.58 (86.00%)
U

GERMAN

Profesor de la
Universidad del Pacifico

Coneltitulo de estanota
Jeff Ferry de la Coalicidn para
unaAmérica Prospera (CPA)
ha publicado unarticuloin-
teresante en la revista Re-
al-World Economics Review,
NUm. 101 de septiembre de
2022. Este es un trabajo de
investigacion util “para el
Peri frente a la vision to-
talmente aperturista que
supone equivocadamente
que los TLC sin precondicio-
nes (evaluacién rigurosa de
beneficios/costos, politicas
previasy complementarias)
van aser buenos paratodos;
estan equivocados.

Lo que aqui se planteaes
parcialmente valido parauna
aperturacomercial entreun
paissubdesarrolladocomoel
Perti con otros de la misma
categoria, pero de menores
salarios y generalmente de
mayor tamaiio (y economias
aescala). Son, por ejemplo,
los casos de los proyectos de
TLC entre nuestro pais con la
India o Indonesia

La CPAes la tinica orga-
nizacion nacional sin fines
de lucro que representa ex-
clusivamente a productores
nacionales de muchos sec-
tores e industrias de [a eco-
nomiaestadounidense. Son
unacoalicion de fabricantes,
trabajadores, agricultoresy
ganaderos que trabajan jun-
tos parareconstruir Estados
Unidos (EUA) para ellos, sus
hijosy nietos. Valoran elem-
pleode calidad, laseguridady
laautosuficiencia nacionales
porsobre el consumo barato.

ANTECEDENTES
Ferrysenalaque,durante

los tltimos go afios, EUA ha
promovido y defendido el
libre comercio. Durante los
dltimos 60 de esos 9o afios,
los trabajadores estadouni-
densesy otros observadores
han visto como EUA perdia
empleos bien remunerados
acausade lasimportaciones
yse han preguntado: ; puede
esto realmente serbueno para
laeconomiaestadounidense?

Para este autor estan
equivocados. La teoria del
libre comercio, basada en
lallamada Ley de la Venta-
jaComparativa, no funciona
paralos EUA ni paramuchos
otrospaises. Esto se sabe por-
que docenas de economistas
han publicado estudios sobre
los resultados empiricos de
la penetracion de lasimpor-
taciones que muestran que
esta Leyylateoria economi-
camodernatradicional son
obsoletas e inaplicables. De
hecho, pueden empeorarel
desemperio de las naciones
con salarios altos (y también,
segun nosotros, los de sala-
rios bajos pero mayoresalos
de nuestros potenciales so-
cios comerciales).

JUSTIFICACION
Lateoriadel libre comer-
cio no se corresponde con la
realidad, comolodemuestran
las pruebas publicadas por
los economistas durante al

Teoria y realidad del libre co
an ignorado su evide

menos cien afios anota Fe-
rry. Al respecto, no se trata
de argumentar que el libre
comercio crea problemas
de corto plazo, sino exponer
que lateoria en si mismaes
erronea porque esta desac-
tualizada y no reconoce las
caracteristicas importantes
delaseconomias modernas.
Ferry nosrecuerdaloque
se quiere decir con el libre
comercio. Laabolicion de los
arancelesentredos paisesde-
beria beneficiar a todos los
trabajadores y capitalistas
de ambos paises, ya que los
trabajadoresylasempresas
aprovechan las importacio-
nesmas baratas paratrasla-
darseaindustriasen las que
pueden ser mas productivos.
En la economia moder-
na, esto se generalizo y se
matematizo para decir mas
omenos lo mismo: cadatra-
bajadoraumentarasu salario
en grandesindustrias de ma-
yor productividad a medida
que las importaciones pro-
porcionen bienesyservicios
de menor productividad.

CRITICAS

El autor anota que hay
unagran cantidad de eviden-
cia que refuta esta suposi-
cidn. Elconjunto de estudios
que larefutase conoce como
estudios de deslocalizacion
detrabajadores. Los econo-
mistas laborales empiricos
comenzaron a publicar
evidencia contundente del
dafoalos niveles salariales
causado por la penetracion
delasimportacioneseniggz.

Jacobson, Lalonde y Su-
llivan determinaron que
un grupo importante de
trabajadores del estado de
Pensilvania, que perdieron
suempleoentre1980y1986,
6 afos después encontraron
un nuevo empleo enun sec-
tor diferente, pero sufriendo
pérdidas de ingresos de un
promedio del 38%.

Segun Ferry desde enton-
ces, docenasdeotrosestudios
han llegado a resultados si-
milares. Estos estudios han
encontradosistematicamen-
te unapérdida porcentual de
dosdigitosen los ingresos de
lostrabajadoresquesufrieron
despidos masivos.

Algunosdeelloshansido
despedidos en masa, pero
ningun estudio hasta la fe-
chahaencontrado grupos de
trabajadores estadouniden-
ses que hayan alcanzado los
nivelesdeingresos previosal
despido. Esto contradice un
supuesto fundamental de la
doctrina del libre comercio
que sostiene que, sidos pai-
ses pasan al libre comercio,

ambos saldran ganando.

SUPUESTOS
EQUIVOCADOS
Enelmundoreal, afirma
Ferry, los salarios noson los
mismos en todas las indus-
trias, incluso silas habilida-
desson iguales. Ademas, EUA
tiene salarios mas altos que
casi todos los demas paises
del mundo. Estas grandes
diferenciassalariales (entre
industrias einternacionales)
explican por qué losestudios
sobre la deslocalizacion de
trabajadores de 1992 y1993
muestranque los despidos se
estaban produciendo predo-
minantemente en industrias
con salarios altos.
Enmuchos casos, losdes-

pidos se debian alasimpor-
taciones, y estas provenian de
paises que tenian salarios y
costos mas bajos que EUA. Si
esostrabajadores desplaza-
dosencontraban otro trabajo,
les pagaban menos, porque
porlogeneral, incluso parael
mismo nivel de habilidad, el
salario enlanuevaindustria
eramenorque en laindustria
anterior.

EFECTOS
GLOBALIZACION

Segun Ferry, si EUA
compite con paises con
salarios mas bajos, los sa-
larios convergeran hacia
un punto medio global. La
globalizacidn es una regre-
sién haciaunamedia global




