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ENTREVISTA Pablo Lavado, profesor asociado Departamento de Economia de la'U.del Pacifico

“Con un aumento del salario minimo
se perderia 30% de empleos formales”

Por pérdidas de aprendi-
zaje durante la pandemia
jovenes de hogares mas
vulnerables ganarian has-
ta 60% menos al mes
cuando ingresenal
mercado laboral. Secto-
res salud yeducacién
estan en cuidados
intensivos, advierte.
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Sobre la situacién de nuestra
economia, sus perspectivas y
quéserequiere pararecuperar
un crecimiento mayor, dialo-
gamos con el economista Pa-
bloLavado. Enestaentregare-
sumimos sus planteamientos
respectoasalud y educacion.

¢C6émo ve el panorama econé-

mico del Perd?

En el frente externo, a la
pandemia se ha sumado el
alza de tasas de interés en
Estados Unidos y la guerra
de Rusia con Ucraniaque ha
hecho encarecerlaimporta-
cién de granos y del petré-
leo, lo cual impacta muy
fuerte en los costos de pro-
duccién y en la inflacidn.
Ello significa un freno a la
posible reactivacion.

Enel dmbitointerno, el Go-
biernonoestda haciendonada
paraincentivar la inversién
privada, entonces ahi se avi-
zoraun estancamiento de la
economia.

Eneste contexto, ¢ el PBlcrece-
riasolo 3% anual en estos cinco
anos como proyectan diversos
analistas privados?
Si pensamos solo en torno a
las condiciones internas, el
panorama en estos cinco
afos es de un crecimiento
por debajo del 3% y con pre-
sionesinflacionarias por me-
didas populistas.

Lo que preocupaesquees-
tamos desaprovechando el
boom de los precios de los

commodities. Enelbooman-
teriorde precios (2003-2014)
el PBl creci6 a 6% anual.

Sobre medidas populistas,
¢cudl seriaelimpactoenelem-
pleo de un aumento del salario
minimo?

Con un aumento del salario
minimo el empleo total no
cae, pero hay una recomposi-

ciéndeeste: caeelempleofor-

mal y crece el empleo infor-
mal. Entonces, alrededor de
este umbral que es el salario
minimo, con un aumento de
este deberiamos esperar que
se pierda entre 20%y 30%de
los empleos formales que hay
hoy, lo cual es dramdtico.

Salud

Aparte deimpulsar lainversién,
para reactivar la economia hay
que mejorar el capital humano.
¢Qué medidas se pueden ini-
ciarparaunareformadelsector
salud que esta en crisis?

En salud lo primero por ha-
ceres fortalecer el primer ni-
vel de atencidén (todas las
postas y centros de salud),
que es el més baratoy donde
se debe contener a los pa-
cientes para que no tengan
que ir a otros niveles donde
laatenciénes muchamésca-
ra. También hay que impul-
sarlamasificacién delusode
la historia médica electréni-
ca, y fortalecer el Seguro In-
tegral de Salud (SIS).

¢Cémo fortalecer el SIS?

Hay que convertirlo real-
mente en un seguro, queno
dependa del Minsa y que se
puedan medirlosresultados
de los recursos usados por-
que ahora hay mucho des-
perdicio. En los hospitales
loscostos delasconsultas ex-
ternas, lashospitalizaciones,
pueden tener hasta un 30%
de gasto administrativo; es
muy ineficiente, hay que me-
jorar la eficiencia. También

Ineficiencia. En hospitales, los costos de las consultas externas pue-
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den tener hasta 30% de gasto administrativo, sefiala Pablo Lavado.

hay que facilitar el intercam-
bio prestacional entre el
MinsayEssalud, y conelsec-
tor privado, entre otras.

¢Todas estas propuestas son
factibles de hacerse en el con-
texto politico actual?

No, no es posible. E1 Congre-
so acaba de censurar al mi-
nistro de Salud (Hernan
Condori), que no teniala ca-
pacidad ni calificaciones del
caso. Una reforma como la
que he resefiado requiere de
personas capacitadas, que
conozcande gestién publica,
pero, ademads, con unaVision
de largo plazo, que este Go-
bierno notiene.

¢Quénosdicedelasituaciénde
lainfraestructura ensalud?

Labrechade infraestructura
en el sector salud era entre
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“Si se optimizaran
los establecimientos
desaludenLima
bastaria entre 60%
y70%delos 360
quetienepara
atender con calidad
alapoblacion”.

OTROSI DIGO

Tres datos claves
para el Gobierno

Productividad. Pablo
Lavado encontré hechos
relevantes en sus estudios
sobre Perii. Acd tres de ellos
que deberiatener en cuenta
todo gobierno. Uno es que
de cada 10 estudiantes

que egresan de secunda-
ria, solo 3 siguen estudios
universitarios y 7 entran
directamente al mercado la-
boral con una productividad
superbaja. Se requiere que
estos sigan educacion supe-
rior y fortalecer la educacién
técnico-productiva. Otro,es
que la certificacién de com-
petencias y la capacitacion
laboral continua incre-
mentan la productividad y
empleabilidad. Y el tercero,
buscar eficiencia en el sector
educacién y en salud (ver
entrevista).

US$ 25,000y US$ 30,00 mi-
llones, pero ademas de ello,
hay muchos establecimien-
tos que hay que optimizar.
Por ejemplo, en Lima hay
unos 360 establecimientos
de salud y si se optimizaran
bastarfa entre 60%y 70%de
estos para atender con cali-
dad ala poblacién limefia.

¢Cual es el déficit de aten-
cién de salud que afrontan
los peruanos?

Enel2020y2021 nosehare-
cuperado la atencién de sa-
lud porque se han destinado
recursos para enfrentar el
covid-19, pero se tiene que
retomar rapido la recupera-
cién de la atencién de enfer-
medades como el cancer o
diabetes, cuyos indices de
deteccién también han cai-
do. Por otro lado, se ha ido

recuperando, pocoa poco, el
primer nivel de atencién de
salud.

¢Cuales son las especialidades
importantes que estan enesta-
do critico porque no hay sufi-
cientes?

El perfil epidemioldgico del
peruano haidocambiandoy
ahora las enfermedades no
transmisibles se han vuelto
masimportantesyson aque-
llas vinculadas alahiperten-
sién, diabetes, obesidad, el
céncer; eso haido creciendo
en los tltimos afios.

¢Esas enfermedades se estan
atendiendo de modo 6ptimo?
No. Ademas, menos de la mi-
tad de las personas entre 35
y 50 anos se hace chequeos
anuales de hipertensién y
diabetes, que es lo que per-
mite la pronta deteccién de
la enfermedad, prevenir ra-
pidoyque le cueste menosal
paciente y al Estado. Esta-
mos incurriendo en costos
altos porque no estamos de-
tectando temprano esas en-
fermedades. Lo que si pode-
mosdeciresquehayunabre-
chadeespecialidades, quese
tiene que solucionar.

¢Como?

EnLima no hay brechas, pe-
ro si enregiones como Lore-
to 0 Amazonas, por ejemplo.
Ahi se requiere una estrate-
gia nacional donde el Minsa
debe trabajar de la mano
con las regiones para distri-
buir de manera 6ptima a los
especialistasde salud anivel
nacional.

Educacién

¢La educacién esta en “cuida-
dos intensivos” o en situacién
moderada?

Comparto la opinién que
educacién y salud estdan en
cuidados intensivos. Y lo di-
goporque despuésdelapan-




