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Frente a la realidad donde el 99,2% de las empresas peruanas son micro y
pequerias, la pr 5 de que
rednan a diversos actores empresariales, es fundamental para estimular el

de la i yia

crecimiento y fa resiliencia de estas MYPE®

arial de hoy en di

. las micro y pequefias  empresas

En el mundo empres
(MYPE's) son reconocidas como cunas de emprendedores audaces que, de una u
otra manera, han sabido innovar para impulsar sus negocios hacia el éxito. La

capacidad de innovacién en las MYPE's no solo es una ventaja competitiva, sino

una necesidad imperativa en un entorno empresarial cada vez mas dinamico y
exigente
Durante el emp ha estado intrii unido al

sncepto de la innovacién. «Ds

sde el trabajo pionero de Schumpeter en

clencia,

1934, quien consideraba al emprendedor come un innovador por exc
hasta el informe de la OECD de 2024, que idenlifica el emprendimiento
como fundamental para la innovacisn, la creacién de empleo y la inclusion
social, se resalta la importancia vital de las MYPE's como motores de

innovacién y progreso econémico en nuestras sociedades”, sostiene

En un contexto peruano donde el 99,2% de las empres son micro y pequefias, la

promocién de la innovacién adquiere una mucho mayor relevancia. Estas
empresas representan una parte significativa del tejido empresarial del pais y son
fundamentales para el crecimiento econémico y la generacién de empleo. Sin

ada vez mas

embargo, para que estas MYPE's puedan prosperar en un entorno

competitivo, es imperative crear un ecosistema emprendedor e innovador que

retina a diversos actores empresariales.

Siendo esto asi, y en el marco del Dia Mundial de la Creatividad y la Innovacién

slebra el 21 de abril, Ia profesora Patricia Larios, PhD de la Facultad de

del i

n de la U , nos ofrece algunas

recomendaciones para fomentar una cultura innovadora en las MYPE's.

. Promover un entorno de aprendizaje continuo: Incentiva a los empleados a

buscar nuevas ideas, experimentar y aprender de los errores. Fsto se puede

minarios, y programas de

lograr mediante la organizacion de talleres,

sapacitacion que fomenten la creatividad y el pensamiento critico. Asi

mismo fomentar la transferencia de conocimiento dentro del ecosistema de

innovacién, entre empresas del mismo tamafio, empresas tractoras,

instituciones educativas e instituciones del estado

N

Establecer canales de comunicacion abiertos: Facilita la comunicacién entre
todos los niveles de la empresa para que los empleados se sientan cémodos
compartiendo sus ideas e inquietudes. Fsto puede incluir la implementacion
de plataformas digitales, reuniones regulares de brainstorming y la creacién
de equipos multidisciplinarios para abordar desaffos especfficos.

: Fomenta la colaboracion

4

Incentivar la colaboracién y el trabajo en equips

entre diferentes dreas de la empresa y alianzas

empresa, proveedores que promuevan la diversidad de pensamiento. La
colaboracion puede generar nuevas perspectivas y soluciones innovadoras

para los problemas empresariales.

»

Reconocer y premiar la innovacién: Crea un sistema de reconocimiento que
valore y premie las ideas innovadoras y el esfuerzo por implementarlas. Esto
puede incluir bonificaciones, ascensos, o simplemente el reconocimiento

puiblico del trabajo ntivar la innovacién, se motiva a los
empleados a contribuir activamente al crecimiento y la mejora continua de la

empresa.

En conclusién, fomentar una cultura de innovacion en las MYPE's resulta
fundamental para su desarrollo y supervivencia en el entorno empresarial actual

s e innovadores

es clave para superar

El respaldo de ecosistemas emprendedor

las diversas barreras que enfrentan en su camino hacia el éxito, al facilitar el
acceso a financiamiento, promover competencias empresariales esenciales y
crear oportunidades equitativas. Esto, en tltima instancia, contribuye a generar un

entorno empresarial mas inclusivo, dindmico y resiliente, impulsando asi el

crecimiento econémico y el bienestar general
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