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Gerentade Programasde Privacidadparala Nube de Google

Tengo40anos, soyde Lima, perodesde el 2006 vivo en EE.UU.
Estudié Ingenieria Informaticaenla PUCPyundoctoradoen
laUniversidad de CaliforniaenIrvine. Entreel 2012yel 2017

trabajé en Intel, luego fui contratada por Google.

“Quieroqueel Peru §

seaunapotencia
tecnologica”

RENZOGINERVASQUEZ
renzo.giner@comercio.com.pe

n 1998, mien-
trasestudiaba
ingenieria en
Lima, Rosal-
vasofiaba con
trabajar en Silicon Valley.
En el 2006 consiguidé una
beca que le permitio estu-
diar un posgrado en Cali-
fornia; antes de terminar
yatrabajabaenIntelyhace
unafo Googlelacontrato.
“El dia que llegué a Si-
licon Valley fue como un
sueiio. Es mas, hasta aho-
raloes, pero también una
responsabilidad”, cuenta
durante unallamada.

—¢Enqué consistetutraba-
joenGoogle?
Veloporlossoftwaresde pri-
vacidadyseguridad dedatos
enlanube. Esretadorporque
vivo pensandoensoluciones
para problemas que nunca
anteshan existido.

—¢;Cémo nace el suefio de
trabajaren Silicon Valley?
En una clase universitaria
escuché que ahi estaban las
empresas tecnoldgicas mas
grandesdelmundo. Recuer-
doque amiscompafierosles
aseguré que iria a trabajar
ahi. Elsuefio de Google em-
pezd cuando ya hacia mi
doctorado y empecé a ex-
perimentar con sus herra-
mientas.

—Hace 20 afios el mundo
no estaba hiperconectado,
(por qué te interesaste en
estecampo?

Desde pequefia me gusta-
ron las matematicas, sabia
que seguiria algo relaciona-
do con ciencias o ingenie-
ria. En cuarto de secunda-
ria mi hermano mayor, que
yaestaba en la universidad,
me registrd en una clase de
software de procesamien-
tode datos para aprendera
usar las computadoras, que
enesa época no eran tan co-

munes. Esasclasesfueronun
descubrimiento inmenso,
se me hizo superfacil mane-
jar el software yme llené de
curiosidad. Paraesto, yolle-
vaba 10 afios estudiando en
elconservatorioymifamilia
esperaba que sea pianista.
Creo que rompi un pocola
expectativa [risas].

—¢/Alin es necesario salir
del Pert paratriunfar?
Ahoraesunadecisién perso-
nal. Haymuchoporexplorar
tanto fueracomo dentro del
pais. Ademds, sepuedeapor-
tar muchisimo estando en
ambossitios. Peroestarenel
Pertiyanoesunarestriccion
para innovar, gracias al In-
ternet. Antes eramas dificil,
no habiamucho accesoala
informaciény poresoalgu-
nosdebimosemigrar.

—Hacedosaiioscofundas-
te PeruSV, unared de pe-
ruanos que trabaja en Sili-
conValley. ;Como naci6?
Nacio6 cuando llegué a Sili-
con Valley, hace unos seis
afios, eintenté conectarme
con lacomunidad peruana
deaca. Undiafuial Consula-
dodelPertien SanFrancisco
pararenovar mis documen-
tosy pedihablar conla cén-
sul para preguntdrselo, me
dijo que eralatercera perso-
na que le habia preguntado
€50 y me puso en contacto
conlosotrosdos. Ahidecidi-
mos crear lared, buscamos
tenderun puente de conoci-
miento tecnolégico entre el
PertyEE.UU. parael bene-
ficiodelacomunidad perua-
na.Comenzamossiendotres
miembrosyahorasomos60,
endiferentesempresas.Den-
trodelasactividades que or-
ganizamosesta el Techsuyo,
esuna conferenciaanual de
peruanossobre ciencia, tec-
nologiaeinnovacién.

—¢Cudl es tu suefio con es-
tainiciativa?

Miobjetivo personal, yamuy
largo plazo, es que el Perti
sea una potencia tecnolégi-
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Gallardo ha coeditado unlibro y escrito otro, ambos sobre programacion. Estan disponibles en Amazon.

caanivelmundial. Paraello,
contribuimos con el cono-
cimiento que esperamos se
aplique en el Pert; pero lo
que verdaderamente debe
cambiaren temas de educa-
cion sera desarrollar un ra-
zonamiento critico y ser to-
lerantes conlasideas delos
demds. Pero, sobre todo, la
mentalidad.

—¢Enquésentido?
Losperuanossomosinnova-
dores, trabajadores e inge-
niosos. Pero debemos man-
tenerlamentalidad positiva,
superar el miedo; muchos
estudiantes no siguen sus
suefos porque creen queno
funcionaran. Hayquemeter-
nos en la cabeza que si algo
no existe debemos crearlo,
noquedarnos pensandoen
queno existe.

—¢Sermujerfueunabarre-
raentucarrera?

Noesunaprofesiénenlaque
veasamuchasmujeres. Pero
tampoco ves a muchos lati-
nos. Menos atin peruanos.
Me gustaria cambiar eso. La
verdad esque me gusta pen-
sar mas en oportunidades
queenbarreras, esunaopor-
tunidad para cambiar. Enla
universidad eralatinicamu-
jerenelequipo, peronunca
significé un problema para

mi, haciael trabajodelamis-
ma forma, nunca me sentf
discriminada. Cuandoentré
atrabajarfuelomismo,erala
tinicamujery ademads joven
eneldirectoriodeInnovatro-
nic. Ayuda mucholamenta-
lidad conlaqueseenfrentan
este tipo deretos; esunares-
ponsabilidad para cambiar
esto, tratar que otras perua-
nas, otras latinas, sean parte
de esta transformacién.

—Hablando de transfor-
maciones, estamosunpoco
atrasados en temas tecno-
légicos...

Si, esuntema en el que me
gustaria enfocarme un poco
masafuturo.Verlaformaen
laque podriamos colaborar
conlasentidadesptiblicasen
temas de tecnologia. El afio
pasado algunos represen-
tantes del Gobierno asistie-
ronaTechsuyo; sevequehay
bastanteiniciativa, perocreo
que los peruanos en Silicon
Valley podriamos ayudar a
tener unavisién mas global.
Y me gustaria sumar, porun
lado, para que mejoren; pe-
ro por otro, para que no so-
lonosconozcan por nuestra
excelente gastronomia, sino
también por la tecnologia
que desarrollamos. Espero
que en alglin momento se
puedadar.

—¢Un Estado mas tecno-
légico seria una forma de
combatirla corrupcién?
Esotienemasqueverconlos
valores. Para ser una poten-
ciamundial, ademasdecam-
biareneducaciénymentali-
dad, debemosenfocarnosen
losvalores. Especialmente
lahonestidad. La tecnolo-
glate puede ayudar a des-
cubriroidentificar casos de
corrupcion, pero para cam-
biar esasituacién debemos
iralaeducacién denuestros
nifiosy jévenes. Nosirve de
mucho aplicar algoritmos
deinteligenciaartificialpara
identificaralosdelincuentes
sifallamosenalgotanbésico
comolosvalores.

—¢Haciaddéndeestaorien-
tadoelfuturo tecnolégico?
Hacialaformaenlaquein-
teractuamos como socie-
dad. Me llama mucho la
atencionlanube, poneadis-
ponibilidad de todo el pla-
neta infraestructura antes
limitada a unos pocos. Otra
cosa son los carros auténo-
mos, creoqueresumentodo
lo que hemosidologrando:
inteligencia artificial, algo-
ritmos, el Internet de las co-
sas. Estos saltos tecnoldgi-
cos generardn cambios en
lasleyesy politicas que has-
tahoy conocimos. m
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