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CODIGO LABORAL DE LAMINISTRA BETSSY CHAVEZ SOLORESPONDE A SINDICATOS

Cambios afectaran aun
millon de trabajadores

®Economista ad-
vierte que la infor-
malidad se incre-
mentaria entre 5y 8
puntos porcentuales.

Los cambios laborales plan-
teados por el'Ministerio de
Trabajo y Promocion del Em-
pleo (MTPE) que dirige Betty
Chavez, incrementarian la
informalidad laboral de entre
cinco y ocho puntos porcen-
tuales, aseguro el profesor de
Economia de la Universidad
del Pacifico, Pablo Lavado.

En un evento organizado
por el Instituto Peruano de
Economia (IPE), dijo que el an-
teproyecto del Codigo de Tra-

M Propuesta genera criticas.

bajo impulsa a los sindicatos,
pero reduce la productividad.

El investigador principal
de Grade Miguel Jaramillo
explico que hay 2.5 millones
de personas con contratos

principal de Grade, preclsé

coninformacionde 2019,

quelacuarta partedela po—
~ blacién en edad de trabajar
- esasalariadaprivada.

temporales, de los cuales un
millén severianafectadossise
concretan las modificaciones.

Monica Pizarro, socia del
Estudio Echecopar, explicé
que hay puntos que no que-
danclaros,como, porejemplo,
como se aplicaria unajornada
atipica de trabajo en sectores
como el minero.




